Richtlinien zu den Arbeitseinsatzen

Ziel: Unsere Anlage und deren Platze optimal zu pflegen sowie die erfolgreiche
Durchfiihrung von Veranstaltungen ist vom Engagement unserer Mitglieder
abhangig.

Aus diesem Grund sind Arbeitseinsatze durch unsere Mitglieder erforderlich.
Die Anzahl der Arbeitsstunden wird durch die Mitgliederversammlung jahrlich
festgelegt.

Die Mitglieder sind verpflichtet, die Zwecke der Tennisabteilung zu férdern.

Zusténdig: Die Arbeitseinsatze werden durch die jeweilig zustandigen Vorstands-
mitglieder geplant, berwacht und durchgefiihrt.

Sie kénnen dazu weitere Mitglieder benennen, die sie dabei unterstiitzen.

Aufgaben: Platz — und Tennisanlage

Frahjahrstiberholung der Platze
Tennisplatzpflege wahrend der Spielsaison
Pflege der Grinanlagen
Winterfestmachung der Platze
Durchfiihrung von notwendigen Instandhaltungen bzw.
Reparaturen
Veranstaltungen
Personaleinsatz
Kuchen/Salate/etc.
Kommunikation: Unsere Mitglieder werden
a) Uber unsere Homepage (Termine sind eingepflegt)
b) personlich per Malil
c) Uber eine ausgehéangte Terminliste ,Arbeitseinsatze"
d) personlich Uber die Mannschaftsfihrer
e) in Ausnahmefallen tGber Telefon
Uber den Arbeitseinsatz informiert. Das Zeitfenster betragt 14 Tage.
Das Mitglied hat innerhalb dieser Zeit, spatestens 3 Tage vor dem
Arbeitseinsatz/Veranstaltung, den Einsatzleiter via Mail Gber die
verbindliche Teilnahme zu informieren.
Die Anzahl der fiir diesen Einsatz erforderlichen Mitglieder setzt der
Einsatzleiter fest. Sofern eine Teilnahme aus verschiedensten
Griunden nicht mdglich ist, ist es innerhalb des Zeitfensters mitzuteilen.
Nichtteilnahme: Die nicht geleisteten Arbeitsstunden werden mit dem durch die
Mitgliederversammlung beschlossenen Verrechnungssatz eingezogen.
Ziel muss es jedoch sein, die notwendigen Arbeitsstunden personlich
zu leisten.
Ubertragung: Arbeitsstunden kdnnen in begriindeten Féllen, mit Zustimmung des

Gez. Der Vorstand

Vorstandes, in das nachste Jahr Gbertragen werden.
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